REPORT DI SOSTENIBILITA 2025 - in sintesi

MZ Aspiratori S.p.A. opera nel settore della ventilazione industriale
e nel 2025 raggiunge 51 anni di attivitd. Con la pubblicazione del 51

terzo Report di Sostenibilita, I' Azienda prosegue il proprio percorso anni di attivita aziendale
di rendicontazione, presentando in modo frasparente le principali
informazioni relative alle performance economiche, ambientali

e socidli. Il documento & redatto in conformitd agli Standard GRI Pubblicazione del 3°
(Global Reporting Initiative), per assicurare chiarezza, coerenza e : ICITIIg
comparabilita delle informazioni ESG. Repor’r di Sostenibilita

ML Aspiratori S.p.A. Sito web

Con sede a Budrio, in provincia di Bologna, MZ Aspiratori progetta e produce ventilatori
centrifughi e assiali, torrini di estrazione e accessori per I'aerazione industriale, destinati a diversi
settori applicativi. Accanto ai prodotti standard, sviluppa soluzioni personalizzate sulla base delle
caratteristiche degliimpianti e delle esigenze dei clienti. Le attivitd diricerca e sviluppo sono
sostenute dalle competenze tecniche interne e da ZLab, menfre il presidio diretto delle principali
lavorazioni, del collaudo e dei controlli supporta la qualitd e I'affidabilitd dei prodotti.

Il 2025 in breve

652.674 kWh 105
di energia rinnovabile Autovalutazione Synesgy diendenti al 31 dicembre
autoprodotta P
36,28%

11

del consumo elettrico L.
nuove assunzioni

coperto da autoproduzione

Nessun caso di 16,79 tCO,e Scope 1 628 ore
discriminazione 486,46 1CO e Scope 2 di formazione erogate

Gli SDGs selezionati da MZ Aspiratori
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Sostenibilita Economica

La governance di MZ Aspiratori si ispira a principi di trasparenza, integrita e responsabilitd. Nel 2025 I' Azienda ha operato
con un portafoglio di 171 clienti e una rete di 358 fornitori. Le relazioni commerciali sono gestite considerando solidita e
continuitd per i clienti e criteri di qualita, puntualita e affidabilitd per i fornitori.

Attraverso la propria attivitd, MZ Aspiratori genera valore e contribuisce alla sua distribuzione tra i diversi stakeholder che
partecipano alla vita aziendale e al contesto socioeconomico diriferimento.

Valore economico distribuito
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Sostenibilita Sociale

Nel 2025 MZ Aspiratori conta 105 dipendenti e registra un tasso di assunzione del 10,5%. Non sono stati rilevati episodi di
discriminazione, mentre gli infortuni sul lavoro registrati nel corso dell’anno sono stati 3, con un indice di frequenza pari a
15,27. Sono state inoltre erogate 628 ore di formazione, di cui 148 dedicate alla salute e sicurezza sul lavoro.

0
casi di discriminazione
nell'ambiente di lavoro

10,50%
Tasso di assunzione

15.27% 628 ore
tasso di infortuni sul lavoro di formazione
6,41 ore 148 ore
medie di formazione per dipendente di formazione su salute e sicurezza

Nel 2025, MZ Aspiratori ha sostenuto la comunita locale

Tutti i dipendenti sono iscritti al Fondo Metasalute attraverso donazioni ed erogazioni liberali destinate a
e beneficiano delle iniziative di welfare messe a enti e organizzazioni aftiviin ambito sociale, sanitario e
disposizione dall’ Azienda. assistenziale:

Parrocchia Cento di Budrio

Buoni carburante

Servizio compilazione 730 AlL Bologna

Mensa aziendale interna gratuita Policlinico S. Orsola

Premi di fine anno Fondazione ANT

Rimborsi spese sostenute per AVIS Budrio

energia elettrica, gas e acqua

Lega del Filo d'Oro



Sostenibilita Ambientale

Nel 2025 sono stafi autoprodoftti 652.674 kWh di energia da fonte rinnovabile, pari al 36,28% dei consumi eleftrici
complessivi, in aumento rispetto al 33,3% del 2024. Nel corso dell’anno sono stati inolire prodotti 1.068.455,50 kg di rifiuti e

prelevati 2.917 m® di acqua, in diminuzione rispetto ai 3.239 m?® del 2024.
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B Energia elettrica autoprodotta (da fonti rinnovabili)

L'utilizzo complessivo delle principali materie prime & stato pari a 4.726.969,45 kg, rispetto ai 2.636.757,89 kg del 2024. i
materiale maggiormente impiegato & stato I'acciaio al carbonio, con 4.196.605 kg, pari a circa I'89% del totale.

Nel 2025 MZ Aspiratori ha inoltre calcolato per la prima volta le proprie emissioni di gas a effetto serra: le emissioni dirette
Scope 1 sono risultate pari a 16,79 tCO,e, mentre le emissioni indirette Scope 2 ammontano a 260,52 tCO,e secondo |l
metodo Location Based e a 486,46 tCO,e secondo il metodo Market Based.

EMISSIONI DIRETTE SCOPE 1 EMISSIONI INDIRETTE SCOPE

(tco,e) 2 (1CO,e)
Gasolio / Diesel 14,18 Energia elettrica acqui-
Benzina 2,54 stata (metodo Location 260,52
Based)

Gas naturale (metano) 0.07 - - -

- - Energia elettrica acquista- 486 46
Gas refrigeranti 0 ta (metodo Market Based) ’
TOTALE 16,79

Consulta il Report di Sostenibilita
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